
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日  程 時  間 会  場 住    所 

① 10月 29日（火） 13時～17時 道特会館 札幌市中央区北2条西2丁目26番地 

② 11月 6 日（水）  13時～17時 同上 同上 

 
【定   員】各日ともに２０名 

【対 象 者】新入社員 

【締   切】満員になり次第〆切（HPにてお知らせ） 

【お申込方法】別紙申込用紙を FAXにてご送付ください。 

【参  加  費】特別会員様 3,300円  一般会員様 5,500円 非会員様 8,800円（1 名様税込み） 

        

<お願い> 受講者の上司の方に「サンキューレター」のご用意をお願い致します。内容詳細につきましては、お

申し込み受領後、別途ご案内いたします。 ※サンキューレターとは…入社後どんな点が成長したのか、

また今後どのようなことを期待しているのか、直属の上司から部下に宛てた手紙の事。 
 

 

⑴ イントロダクション 

   ◉研修のねらいの確認 

   ◉アイスブレイク 

⑵ 社会人生活 6ヶ月間を振り返って 

   ◉上手くいったことと、上手くいかな 

かったことの列挙と、その要因分析 

   ◉自分の良さ、強みの再確認 

   ◉私の上司のすばらしい点 

⑶ 社会人としての基本行動の再確認 

   ◉基本的な考え方 

   ◉再確認したいマナー 

   ◉仕事の進め方 

⑷ さらなる成長を目指して 

   ◉プロフェッショナルとは 

   ◉自己啓発のすすめ 

⑸ まとめ 

   ◉明日からのアクションプランを策定する 

 

  

【講師紹介】キャリアコンサルタント・ビジネスコーチ 川村 由美 氏  

食品メーカー、外資系専門商社などにて役員秘書として勤務。トップマネジメントの片腕として任務を全うする。2005 年にビジネスコーチ・研

修講師として独立。民間企業、自治体・関係団体、医療機関等における研修を通じて、新入社員から経営者まで幅広くサポート。学生や若年層

に対するキャリア教育にも多数携わる。 
 

●保有資格 
キャリアコンサルタント（国家資格）、公認心理士（国家資格）、㈱ワークライフバランス認定コンサルタント、(社)アンコンシャスバイアス
研究所 認定トレーナー、JHMA認定ホスピタリティ・コーディネータ、JCDA認定 CDA(キャリア･ディベロップメント・アドバイザー)、生涯
学習開発財団 認定コーチ、秘書検定 1 級、TOEIC900点 

 
＜昨年参加者様の声＞ 
・配布シートを使い、目標とその達成方法を具体的に設定する事ができた。今後も定期的にこ

のシートを見直し、自身のスキルアップのために活用していきたい。 

・他業種の方々と交流し、深く学ぶことができた。機会が有ればまた受けたい。 

・半年間を振り返り、うまくできたこと、なぜ上手くできたのかを具体的に考え、書き出す作

業が新鮮だった。入社時よりも成長していることに気が付いた。 

・会社に同期がいない中、今回の研修で同世代と悩みを共有することができ、心強くなった。 

・サンキューレターが嬉しかった。先輩たちに学びながら、早く一人前になりたい。 

・半年後には先輩になるという意識を持つことができ、モチベーションアップに繋がった。 

 

＜主催：お問合せ＞ 

㈱北海道二十一世紀総合研究所 
北洋ビジネスクラブ事務局 /千葉 
 

札幌市中央区大通西 3丁目 11 番地 
TEL：011-231-2062 

FAX：011-231-3237 

HP：https://htri.co.jp 

新入社員フォローアップ研修
➢ 入社後の半年間を振り返ることにより、自分たちに求められる役割や、仕事の進め方を再確認していただ

き、さらなるレベルアップを目指します。 

➢ モチベーションのアップを図り、早期離職を防ぎます。更に、今後の自己成長を図る方向をつかみます。 

２０２４ 北洋ビジネスクラブ 

研 修 内 容  

各回とも同じ内容です。 

どちらか 1 日を選択して下さい。 


